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DU CONSEIL MUNICIPAL
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Politique Aménager une ville durable Dossier n° CM-001794

Commission Politique de la ville - Développement durable - Insertion et emploi
Direction en charge Développement durable et énergies
Objet Candidature de la Ville de Saint-Etienne à la labellisation Territoire Engagé «Climat-Air-

Energie» (CITERGIE) - Approbation.

Président M. Gaël PERDRIAU, Maire
Date de convocation du Conseil : 23/05/2023
Nombre de Conseillers en exercice au jour de la séance : 59

Présents
M.  Gaël  PERDRIAU,  M.  Jean-Pierre  BERGER,  Mme  Siham  LABICH,  Mme  Nora  BERROUKECHE,
M.  Patrick  MICHAUD,  Mme  Nicole  PEYCELON,  M.  Paul  CORRIERAS,
Mme  Christiane  MICHAUD-FARIGOULE,  M.  Frédéric  DURAND,  Mme  Nadia  SEMACHE,
M.  Marc  CHASSAUBENE,  Mme  Christiane  JODAR,  M.  Robert  KARULAK,  Mme  Pascale  LACOUR,
M.  Charles  DALLARA,  Mme  Brigitte  MASSON,  M.  Denis  CHAMBE,  Mme  Nicole  AUBOURDY,
M.  Claude  LIOGIER,  Mme  Delphine  JUSSELME,  M.  Lionel  BOUCHER,  Mme  Marie-Eve  GOUTELLE,
Mme Maryse ZOFFO, M. Jacques PHROMMALA, M. Jean-Pierre  KOTCHIAN, Mme Dominique MANIN,
M.  Alain  SCHNEIDER,  M.  Jacques  GUARINOS,  Mme  Catherine  ZADRA,  M.  Abdelouahb  BAKLI,
Mme Brigitte REGEFFE, M. Thierry NITCHEU, Mme Laurence RICCIARDI, Mme Catherine GROUSSON,
M.  Gabriel  DE  ALMEIDA,  Mme  Anne-Sophie  RIOU,  Mme  Diarra  KANE,  Mme  Laura  CINIERI,
Mme  Fanny  RIVEY,  M.  Tom  PENTECOTE,  Mme  Cyrine  MAKHLOUF,  Mme  Danielle  TEIL,
M.  Jean  DUVERGER,  Mme  Christel  PFISTER,  M.  Olivier  LONGEON,  M.  Michel  NEBOUT,
M. François BOYER, Mme Isabelle DUMESTRE, M. Ali RASFI, Mme Laetitia VALENTIN, Mme Julie TOKHI,
M.  Pierrick  COURBON,  M.  Germain  COLLOMBET,  M.  Lionel  JOUFFRE,  M.  Jean  JAMET,
M. Antoine POMEON

Pouvoirs
M. Gilles ARTIGUES donne pouvoir à M. Lionel BOUCHER,
Mme Marie-Jo PEREZ donne pouvoir à M. Charles DALLARA,
Mme Véronique FALZONE donne pouvoir à Mme Nicole PEYCELON 

Secrétaire de séance
M. Tom PENTECOTE

 Rappel et références
Le développement durable, un des trois piliers de la politique municipale, doit permettre à la Ville 
de Saint-Étienne d’être toujours plus attractive, tout en veillant à la protection de l’environnement 
afin de contribuer à la préservation de notre planète sans obérer le développement économique et 
social nécessaire aux générations futures.

Dans ce cadre, la Ville de Saint-Étienne mène de nombreuses actions en faveur de la transition 
énergétique et écologique.  Elle est également partenaire du Plan Climat Air Énergie Territorial 
(PCAET) métropolitain,  adopté en décembre 2018,  et  s’inscrit  dans la démarche « Territoire à 
Énergie Positive » (TEPOS) du territoire Saint-Étienne Métropole - Pilat.
La Ville  de Saint-Étienne s’est  ainsi  engagée dans la démarche Citergie dénommée à présent 
« Territoire Engagé Transition Écologique Climat-Air-Énergie », par délibération n°51 du Conseil 



Municipal du 20 Janvier 2020, en vue de renforcer son action en faveur d’une ville toujours plus 
durable.

 Motivation et opportunité
Agir  au quotidien  pour  le  bien-être des Stéphanois,  c’est  l’engagement  que la  Ville  de Saint-
Étienne a pris depuis 2014 afin que Saint-Étienne soit une ville où il fasse bon vivre, une ville où 
chacun puisse s’épanouir mais aussi et surtout, une ville qui sache s’adapter aux évolutions de 
son environnement.

Aujourd’hui, face au changement climatique la Ville de Saint-Étienne doit en tant qu’acteur public 
faire  preuve  d’exemplarité  en  conciliant  notre  développement  économique  et  social  avec  les 
enjeux de la transition énergétique et écologique.
La stratégie Air-Énergie-Climat de la Ville de Saint-Étienne a été construite progressivement, grâce 
à la mobilisation de tous. Elle présente notre vision à moyen et long terme, le cap que nous nous 
fixons pour assurer un avenir durable aux Stéphanois. En détaillant les objectifs de réduction de 
consommation d’énergie et d’émission de gaz à effet de serre, la Ville se dote ainsi d’un outil de 
pilotage  et  d’évaluation  de  notre  politique  Air-Énergie-Climat,  véritable  moteur  d’amélioration 
continue.

Améliorer la gestion énergétique de nos bâtiments municipaux, soutenir les démarches d’isolation 
des Stéphanois,  améliorer l’offre de mobilité douce, développer les énergies renouvelables sur 
notre territoire, ce sont tout autant d’axes de travail que nous nous fixons désormais et pour les 
années à venir.
Ainsi,  face à l’urgence climatique, la Ville de Saint-Étienne maintient son cap pour et avec les 
Stéphanois, afin que Saint-Étienne soit toujours plus innovante, plus durable et plus attractive.

 Contenu
Il est proposé que la Ville de Saint-Étienne se dote d’une stratégie Climat-Air-Énergie formalisée à 
l’échelle  communale,  à horizon 2050.  Elle  se concrétise, sur une première période de 2023 à 
2026, par l’adoption d’un plan d’actions et la candidature au Label « Territoire Engagé Transition 
Écologique Climat-Air-Énergie », outil opérationnel pour la mise en œuvre et le suivi de la politique 
climat-air-énergie, dans une démarche d’amélioration continue.

Objectifs de la stratégie climat-air-énergie de la Ville de Saint-Étienne

Saint-Étienne poursuit les objectifs ci-après sur son territoire :

·         Objectifs de réduction de la consommation d’énergie :

o En 2025 : - 23% (par rapport à 1990) soit une consommation de 2 623 GWh, 
o En 2030 : - 26% (par rapport à 1990) soit une consommation de 2 521 GWh, 
o En 2050 : - 50% (par rapport à 2010) soit une consommation de1 627 GWh.

 
·         Objectifs de réduction des émissions  territoriales  de Gaz à Effet  de Serre (GES) par 

rapport à 1990 :
o En 2025 : - 34%, soit 472 kteqCO2

o En 2030 : - 40%, soit 429 kteqCO2

o En 2050 : - 75% (objectif « facteur 4 »), soit 179 kteqCO2

 
·         Objectifs de production territoriale d’énergies renouvelables (ENR) :

o En  2030,  30%  des  consommations  d’énergie  couvertes  par  des  énergies 
renouvelables locales, soit une production d’ENR 756 GWh

o En  2050,  55%  des  consommations  d’énergie  couvertes  par  des  énergies 
renouvelables locales, soit une production d’ENR de 952 GWh

 
·         Objectifs de qualité de l’air, en 2027, concernant la réduction des émissions de polluants 

atmosphériques par rapport à 2005 :
o  Pour les oxydes d’azote (NOx) : - 69% ;
o  Pour les particules de taille inférieure à 2,5 µm PM2,5 : - 57% ;



o  Pour les composés organiques volatiles (COVNM) : - 52% ;
o  Pour l’ammoniac (NH3) : - 11%  (et - 13% en 2030) ;
o  Pour les oxydes de souffre (SOx) : - 77%.

En ce qui concerne le patrimoine de la collectivité, la Ville de Saint-Étienne inscrit son  intervention 
dans le cadre du Plan de sobriété énergétique et de la mise en œuvre du Décret Tertiaire, à 
savoir :

·     Plan de sobriété : 8 mesures visant à économiser l’énergie à court terme, notamment sur 
l’éclairage  public  et  événementiel,  le  chauffage  et  la  gestion  de  l’eau  chaude  dans  les 
bâtiments  municipaux,  ainsi  que  la  mise  en  place  de  la  démarche  ÉcoWatt.  Le  retour 
d’expériences de ces actions permettra à terme de pérenniser les plus efficaces.

 
·     Décret Tertiaire : mise en œuvre d'actions de réduction de la consommation d'énergie dans 

les bâtiments existants à usage tertiaire, dont la surface de plancher est supérieure ou égale 
à 1 000 m², afin de parvenir à une réduction de la consommation d'énergie finale de :

- 40% en 2030
- 50% en 2040
- 60% en 2050

Demande de label Territoire Engagé Transition Écologique – Climat Air Énergie     : état des lieux et 
plan d’actions

Le label « Territoire Engagé Transition Écologique Climat-Air-Énergie », déclinaison française du 
label  européen ;  european  energy  award  (eea),  est  porté  par  l’ADEME  et  permet  une 
reconnaissance  des  politiques  climat-air-énergie  menées  par  les  collectivités  participantes  à 
l’échelle nationale et européenne. Le label est structuré par un référentiel  normalisé au niveau 
européen.

Le label est attribué pour 4 ans, en fonction du niveau de performance de la collectivité. Celui-ci 
résulte des moyens que se donne la collectivité pour atteindre des objectifs air-énergie-climat : 
stratégie délibérée, pilotage technique et politique, moyens financiers alloués aux différents axes, 
résultats obtenus, etc.

La  collectivité  est  évaluée  sur  la  base  de  ses  compétences  propres  selon  six  domaines 
d’intervention  impactant  les  consommations  d’énergie,  les  émissions  de  CO2 associées  et  la 
qualité de l’air :

1.   La planification territoriale,

2.   Le patrimoine de la collectivité,
3.   L’approvisionnement  en  énergie,  l’eau  et  l’assainissement,  la  gestion  des  déchets,  la 

biodiversité
4.   La mobilité,
5.   L’organisation interne,
6.   La coopération et la communication.

Suite à une phase d’état des lieux et aux différents ateliers associés, la Ville a conduit une phase 
de recensement des actions,  engagées ou à venir,  pour  chaque thématique,  en associant  de 
manière transversale les élus et les directions en charge des différentes politiques publiques.

Le plan d’actions opérationnel pour les 4 prochaines années, annexé à la présente délibération, 
constitue l’aboutissement de la phase d’état des lieux. Il a été validé le 30 mars 2023 par le Comité 
de Pilotage.

Le plan d’actions, en annexe, définit les actions à mettre en œuvre par domaine pour les années à 
venir.

En  termes  de  gouvernance,  le  processus  Territoire  Engagé  Transition  Écologique  Climat-Air-
Énergie  sera  piloté  par  l’adjointe  en  charge  du  développement  durable  et  de  la  transition 
écologique. La conduite du projet sera réalisée par la direction développement durable et énergies, 



en transversalité avec les directions associées avec la mise en place d’un comité de pilotage et 
d’un comité technique.

Un accompagnement est prévu par le Conseiller Citergie, avec des visites annuelles sur la période 
de labellisation (2023-2026).

Les  moyens  mis  en  œuvre  par  la  collectivité  pour  réaliser  son  plan  d’actions  seront  suivis 
annuellement dans le cadre du label Territoire Engagé Transition Écologique Climat-Air-Énergie, 
ainsi que les résultats obtenus en matière d’émission de GES, de polluants atmosphériques et de 
baisse de la consommation énergétique, lorsque cela est possible.

L’état  des  lieux  réalisé  et  le  plan d’actions  permettent  de viser  un niveau de labellisation  « 2 
étoiles ».

 Maîtrise d'ouvrage
Ville de Saint-Étienne

 Point financier
Cette délibération n’entraîne pas de modification budgétaire, le budget ayant été voté lors d'une 
précédente délibération n°51 du Conseil Municipal du 20 Janvier 2020.

TABLEAU DE FINANCEMENT

Origine des fonds
TTC (1)

Investissement Fonctionnement

Coût Subventions ou 
autres recettes à 

percevoir

Coût Participations ou 
Dotations à percevoir

Ville (dont recettes de fonctionnement)

Département

Région

État

Europe

SEM

Autre

Total des coûts et montants perçus par la Ville 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Charge nette Ville 0,00 € 0,00 €

(1) Attention : Remplacer TTC par HT s'il s'agit d'une activité assujettie à TVA

 Proposition
Il est demandé à l'Assemblée Délibérante de bien vouloir :
-  approuver la stratégie Climat-Air-Énergie, jointe en annexe,
-  approuver le plan d’actions « Territoire Engagé Transition Écologique Climat-Air-Énergie », joint 
en annexe,
-  autoriser M. le Maire ou son représentant, Adjoint ayant reçu délégation, à demander le label 
« Territoire Engagé Transition Écologique Climat-Air-Énergie 2 étoiles » et à déposer le dossier au 
nom de la Ville de Saint-Étienne auprès de la Commission Nationale du Label,
-  autoriser M. le Maire ou son représentant, Adjoint ayant reçu délégation, à signer les documents 
nécessaires ainsi que tous les actes afférents.

 Décision
Proposition adoptée
59 voix pour

Pour Extrait                                                                Le secrétaire
Le Maire

Gaël PERDRIAU                                                       Tom PENTECOTE


