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ÉDITORIAL

Face aux défis environnementaux et sociaux contemporains, la 
Ville de Saint-Étienne s’est engagée depuis 2014 à prendre des 
mesures concrètes afin de préserver notre planète et assurer un 
avenir meilleur pour les Stéphanois. 

Le développement durable nous invite à repenser notre mode de 
vie, à privilégier les pratiques durables et à préserver les ressources 
naturelles qui nous entourent. Les données de l’Observatoire 
Européen Copernicus annonçant des températures moyennes 
mondiales inégalées ainsi que la crise énergétique sont tout autant 
d’alertes qui nous rappellent que chaque geste compte et que 
nous avons tous un rôle à jouer. 

Notre responsabilité en tant que 
collectivité est d’anticiper les chan-
gements à venir et d’adapter notre 
manière de consommer, de produire 
et de vivre ensemble en réponse à 
ceux-ci. Ainsi, la Ville de Saint-Étienne 
a construit ses politiques publiques 
sur une vision à long terme orientée 
vers la préservation des ressources 
et l’engagement collectif. 

Le rapport développement durable 2023 est une illustration 
concrète des actions mises en œuvre par la municipalité qui 
répondent aux cinq fondamentaux du développement durable 
que sont la transition énergétique, la préservation des ressources, 
la cohésion sociale, la qualité de vie ainsi que la consommation 
responsable. 

À Saint-Étienne, nous construisons ensemble, jour après jour, 
quartier par quartier, avec et pour les habitants une ville inclusive 
et durable.

NOUVEAU RECORD  
DE TEMPÉRATURE MOYENNE 
MONDIALE - ÉTÉ 2023

Christiane  
MICHAUD-FARIGOULE

Adjointe au Développement 
Durable, Biodiversité,  
Transition écologique

(…) chaque  
geste compte  

et (…) nous 
avons tous  

un rôle à jouer.
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1   LUTTER CONTRE 
LE CHANGEMENT 
CLIMATIQUE ET 
PROTECTION DE  
L’ATMOSPHÈRE 

La lutte contre le dérèglement 
climatique constitue un enjeu 
majeur de solidarité entre 
les hommes, les territoires et 
les générations. Il est donc 
nécessaire de limiter l’élévation 
de la température et ainsi d’éviter 
des événements de très grande 
ampleur.

Les communes, dotées de leurs 
outils propres et fortes des 
nouvelles réglementations, ont 
une responsabilité importante en 
tant que décideurs locaux.

2 PRÉSERVER  
LA BIODIVERSITÉ  
ET PROTÉGER  
LES MILIEUX  
ET LES RESSOURCES 

La biodiversité est une composante 
essentielle de la durabilité des 
écosystèmes, dont dépendent 
toutes les sociétés humaines. De 
même, le caractère vital des milieux 
et des ressources qui composent 
l’environnement planétaire (eau, 
air, sols…) fait de leur préservation 
une priorité. 

Ayant des compétences dans le 
domaine de la gestion de l’eau, 
des milieux naturels, des déchets, 
les territoires sont au cœur de la 
gestion de ces ressources.

LES CINQ FINALITÉS DU  
DÉVELOPPEMENT DURABLE

Le concept de développement durable 
s’est historiquement construit autour 
de trois dimensions : la préservation 
de l’environnement, la cohésion et 
l’équité sociale et le développement 
économique.

Les 5 finalités qui en découlent 
proposent un cadre plus opérationnel 
pour les politiques publiques qui 
s’inscrivent dans cette démarche.
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3 PERMETTRE 
L’ÉPANOUISSEMENT  
DE TOUS  
LES ÊTRES 
HUMAINS 

Le développement durable 
doit avant tout permettre la  
« satisfaction des besoins et des 
aspirations des hommes, sans 
compromettre les capacités des 
générations futures à subvenir à 
leurs propres besoins ». Il est donc 
indispensable que les besoins 
essentiels de chacun soient 
satisfaits et que tous les êtres 
humains aient accès à la culture.

4 ASSURER LA 
COHÉSION SOCIALE 
ET LA SOLIDARITÉ 
ENTRE TERRITOIRES 
ET ENTRE
GÉNÉRATIONS 

Il s’agit de recréer ou de renforcer 
le lien entre êtres humains, entre 
sociétés et entre territoires afin 
de s’assurer notamment que le 
partage des richesses ne se fait pas 
au détriment des plus démunis, ni 
à celui des générations futures, ni 
encore au détriment des territoires 
voisins ou lointains.

5 FONDER LES 
DYNAMIQUES DE 
DÉVELOPPEMENT 
SUIVANT DES MODES 
DE PRODUCTION
ET DE 
CONSOMMATION 
RESPONSABLES 

S’inscrire dans une logique 
de développement durable 
demande de revoir nos 
habitudes économiques et 
d’adopter des modes de 
consommation et production 
plus raisonnés, plus respectueux 
de notre environnement et de nos 
conditions de vie sur Terre. Les 
collectivités territoriales ont ici un 
rôle d’exemplarité. Elles se doivent 
de faire preuve d’écoresponsabilité 
non seulement en tant que 
prestataires de services publics 
auprès de la population mais aussi 
en tant que consommateurs.



La Ville de Saint-Étienne propose une politique volontariste 
en termes de diminution des gaz à effet de serre. Elle améliore 
l’isolation des bâtiments et maîtrise ses consommations 
énergétiques, elle accompagne le déploiement des réseaux 
de chaleur et la production d’énergies renouvelables. Un 
travail de longue haleine dont l’objectif est de réduire notre 
dépendance aux énergies fossiles pour privilégier les énergies 
renouvelables.

ORIENTATION 1
TRANSITION  
ÉNERGÉTIQUE  
ET LUTTE CONTRE  
LE CHANGEMENT  
CLIMATIQUE
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PLUS DE SOBRIÉTÉ ÉNERGÉTIQUE : 
CONSTRUIRE UNE VILLE DURABLE
18 mesures très concrètes visant à économiser l'énergie et 
pleinement mises en œuvre pour la première fois en 2023 :

• �Diminution de l’éclairage public, des monuments,  
des équipements sportifs. Le Règlement Local de Publicité 
Intercommunal approuvé le 28 septembre 2023 renforce 
les obligations d’extinction nocturne des publicités et 
enseignes : 22h00-7h00 (sauf pour les commerces dont 
l’activité est nocturne)

• �Réduction des températures et des périodes de chauffe : 
bâtiments publics, locaux administratifs, gymnases

• �Extinction à partir de minuit des décorations lumineuses, 
des panneaux publicitaires présents sur l’espace public  
et du mobilier urbain

• �Température de l'eau des piscines limitée à 25/26 °…

Coupure de l'éclairage  
en cœur de nuit : 
économie d'énergie de 

33 %

2000
points lumineux 

remplacés en LED  
dont 4 gymnases  

et 7 écoles 350 
horloges 
connectées  
pour piloter 
l’éclairage

DES ÉCOLES RÉNOVÉES POUR LA RENTRÉE 

Les « grandes vacances » de l’été 2023 ont été l'occasion pour 
les services de la Ville de lancer ou de poursuivre de nombreux 
chantiers, sans perturber les journées des écoliers. Il s'agit de 
réaménager les intérieurs, de rénover énergétiquement, de 
désimperméabiliser et de végétaliser les cours.

MAÎTRISE DES CONSOMMATIONS

PLAN ÉCOLES 
• �8 établissements concernés en 2023
• �Chaufferie : maternelle Paillon, Rivière  

et Richelandière
• �Isolation : élémentaire Cottencière, 

Montchovet, Saint-Saëns ; maternelle 
Petit Coin, Paillon, Chavanelle ; groupe 
scolaire Tarentaize

RÉNOVATION DES LOGEMENTS  
ANCIENS PRIVÉS
• �80 logements réhabilités et  

30 copropriétés accompagnées 
• �203 logements sociaux réhabilités 

avec garanties d’emprunt VSE

BÂTIMENTS MUNICIPAUX  
• �Remplacement de 10 chaufferies
• �Isolation de 3 toitures
• �Remplacement d'huisseries de 2 bâtiments
• �4 chaudières au fioul supprimées

SPORTS : DES PISCINES + ÉCONOMIQUES
• �Piscine Raymond-Sommet : optimisation  

du système de traitement de l’air 20 % 
d'économies d'énergie 

• �1,1 M€ de travaux

RÉNOVATION DES FAÇADES 
COMMERCIALES ET RÉHABILITATION 
LOURDE DES REZ-DE-CHAUSSÉE
• �Accent mis sur la maîtrise  

des consommations
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BÂTIMENTS ET  
ÉCLAIRAGE PUBLIC 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23

Consommation d'énergie  
de l’éclairage public (GWh) 10,6 10,2 9,8 9,2 6,2*

Consommation énergétique 
du chauffage (Mwh) 47541 44112 47191 53367 40217

 RÉALISATION EXEMPLAIRE

Réception du Centre Social COLIBRI qui a fait l’objet d’une réhabilitation 
et extension en cohérence avec les nouvelles réglementations en terme 
d’économie d'énergie : 

• isolation par l’extérieur des façades et toitures

• double vitrage et pose d’occultation intérieure

• création d’un auvent pour le confort d’été

• VMC double flux 

• �chaufferie conçue en prévision d’un futur éventuel  
raccordement au chauffage urbain

• �différents dispositifs de contrôle pour limiter  
les consommations (compteur d'énergie, registres motorisés…)

DÉVELOPPEMENT  
DES ÉNERGIES  
RENOUVELABLES
En 2023, la Ville de Saint-Étienne a adopté sa stratégie 
Air-Énergie-Climat. Elle résulte de la mobilisation des 
agents et des élus. L’objectif, en 2050, est de couvrir 
55% des consommations d’énergie du territoire par des 
énergies renouvelables locales.

RÉSEAU DE CHALEUR  
DE CHÂTEAUCREUX

• Raccordements du bâtiment  
CSI2 (université) et  

Grande usine Créative
• Raccordement des Ilots  

Tête du Soleil, Dancer 1 et 2
FONDS CHALEUR TERRITORIAL  

• �2 projets financés ;  
21,4 tonnes de CO2 / an évités

• �Géothermie immeuble 5eme élément

• �Chaufferie bois maison sociale Nemalové

FONDS CHAUFFAGE PROPRE

• �13 600€ d’aides à 14 particuliers pour 
remplacer leur chauffage au bois par  
un modèle performant et réaliser  
des travaux d’isolation

• �8 copropriétés (136 logements) 
accompagnées pour passer du  
Fioul au Gaz pour un total de  
115 043 € de subventions

* projection



RAPPORT DÉVELOPPEMENT DURABLE - VILLE DE SAINT-ÉTIENNE - 9

LABEL ÉCO RÉSEAU

Renouvellement pour les réseaux de chaleur de 
Châteaucreux  et Montreynaud : 

• �réseau alimenté par plus de 50% d’énergies 
renouvelables

• �facture globale pour l’usager inférieure à la solution 
de référence

• �un service public transparent et existence d’un lieu de 
concertation avec les abonnés et les usagers

2000 points lumineux remplacés en 
LED dont 4 gymnases et 7 écoles

2M€ d’investissement

Infrastructures de recharge  
des véhicules électriques : 

4 nouvelles bornes installées

RÉNOV’ACTIONS 42 

Le service public de la rénovation 
de l’habitat

• �1611 demandes de 
renseignements 

• �596 accompagnements 
approfondis

• �162 projets de rénovation



La Ville de Saint-Étienne s’engage au quotidien pour préserver 
la biodiversité (faune et flore), s’adapter au changement 
climatique, économiser ses ressources, proposer une 
alimentation durable... au bénéfice de l’environnement et du 
cadre de vie des citoyens et des agents.

ORIENTATION 2
PRÉSERVATION 
DE LA BIODIVERSITÉ, 
DES MILIEUX 
ET DES RESSOURCES
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LE RENOUVEAU  
DES JARDINS FAMILIAUX /  
JARDINS PARTAGÉS

LUTTE CONTRE  
LES PLANTES  
EXOTIQUES 
ENVAHISSANTES

Politique volontariste pour soutenir ce patrimoine vivant et lui 
donner un nouveau visage :

• �rénovation et restructuration des jardins de Bel-Air (respect 
de la biodiversité)

• �lancement de l’Appel à projets Quartier fertile sur le quartier 
de la Cotonne pour une valorisation agricole des terrains 
libérés suite aux démolitions des tours Peyrard

Les démolitions engagées sur l’îlot 
Beaunier  font appel à une entreprise 
spécialisée dans le traitement 
innovant de décontamination des 
terres infestées par la renouée du 
Japon :

• �tri des matériaux excavés, 

• �réemploi pour le compost,

• �recyclage : mobilisation  
d’un actif naturel  
(anti-oxydant).

VÉGÉTALISATION

La Ville de Saint-Étienne végétalise ses cimetières pour 
accélérer leur transformation en espaces accueillants 
pour les usagers tout en favorisant le retour et le 
développement de la nature dans l’espace public :

• �enherbement spontané des allées suite à 
l’abandon des produits phytosanitaires

• �engazonnement des allées et des espaces 
libres

Budget : 90 000 € pour 1000 m2 / an.

RÉALISATION EXEMPLAIRE

Rénovation / végétalisation de la 
cour de l’école élémentaire Gaspard 
Monge : 

• �plantation d’arbres, d’arbustes et des 
plantes grimpantes 

• �déminéralisation d’une partie de la 
cour 

• �création d’un potager

• �mise en place d’un hôtel à insectes

RÉALISATION EXEMPLAIRE

Tarentaize : 

site expérimental pour la prise en 
compte des martinets dans un 
projet ambitieux de restructuration 
et réhabilitation thermique, reconnu 
au plan national par la LPO.

1 150
couples de 

martinets à 
ventre blanc 

implantés dans 
la ville

1 020 
couples de martinets  

à ventre noir implantés 
dans la ville

7 juin 2023 
• �Présentation du Plan de 

sauvegarde des martinets 
et signature de la 
convention avec la Ligue 
pour la Protection des 
Oiseaux

• �Pose de nichoirs sur 
l’Hôtel de Ville
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ÉCONOMIE  
DES RESSOURCES

ALIMENTATION 
DURABLE

CENDRIERS SUR 
L’ESPACE PUBLIC

400 cendriers installés dans 
des lieux stratégiques pour 

collecter et recycler les mégots 

+ 3200 corbeilles dotées 
d’éteignoirs d’ores et déjà 

installées dans les rues

TRI ET VALORISATION DES DÉCHETS 
ALIMENTAIRES 

CUISINE CENTRALE
• �compactage et valorisation du carton et du 

plastique
• �collecte et méthanisation des déchets 

alimentaires

CANTINES

• �collecte et valorisation du pain sous forme 
de farines animales

• �Utilisation de barquettes 100 % 
biodégradables et recyclables  
pour le conditionnement des repas (liaison 
froide)

• �2 cantines équipées de composteurs
• �13 cantines ont leurs déchets alimentaires 

collectés, et compostés via un marché 
commun avec les crèches, les résidences 
pour personnes âgées et le restaurant 
municipal

RESTAURATION

Projet Sobri Étic  

Reconditionner des matériels 
informatiques pour les proposer à 
de petites et moyennes associations 
stéphanoises non équipées.

Le portage de repas se met au vert : 

• �barquettes noires en plastique 
réutilisables remplaçant les 
précédentes qui étaient jetables

• �système de livraison avec une 
distribution resserrée des jours de 
livraison (réduction de l’utilisation 
des véhicules)

Modernisation des systèmes 
d’arrosage des terrains engazonnés 
par la mise en place d’un 
arrosage centralisé (contrôle des 
consommations) : stades Dury, 
Michon, Rocher.

20 MILLIONS
de mégots jetés au sol 

à Saint-Étienne 
chaque année

RÉALISATION EXEMPLAIRE

Poursuite de l’expérimentation 
concernant la lutte contre le gaspillage 
alimentaire : 

cantines des écoles Molina, 
Chaléassière, Saint-Victor Bourg, 
Saint-Victor Bréat et Tarentaize.
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Une politique globale de solidarité, fidèle aux valeurs de la 
République que sont l’inclusion sociale, l’égalité des chances, 
l’égalité femmes-hommes, l’accessibilité, que la collectivité 
met en œuvre en tentant d‘apporter des réponses aux besoins 
urgents et aux mécanismes profonds générateurs d’exclusion. 
La Ville a ainsi développé des actions « d’aller vers » pour aller 
à la rencontre de celles et ceux qui se tiennent éloignés des 
politiques sociales et de santé, mais aussi de la culture afin 
d’établir un lien avec elles et d’améliorer leur accès aux droits 
et aux services.

ORIENTATION 3
COHÉSION SOCIALE,
SOLIDARITÉS,  
ACCESSIBILITÉS, 
LUTTE CONTRE  
LES DISCRIMINATIONS
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LA VILLE DE SAINT-ÉTIENNE 
ACCENTUE LA NOTION DU
« ALLER VERS »

La solidarité, acte fort de la politique sociale,  
réorganisée au 1er janvier 2023

Cibler les publics les plus fragiles et isolés qui 
ne sollicitent pas spontanément les opérateurs 
sociaux. La Ville et son CCAS restent fortement 
engagés auprès des associations intervenant auprès 
du public en difficulté : les subventions versées 
permettent les initiatives dans le domaine de l’aide 
alimentaire, l’accueil et le soutien des personnes en 
grande difficulté.

À la rencontre des plus démunis

Un travailleur social dédié, œuvrant 
au sein de la Police Municipale, a 
pour mission de venir en aide aux 
personnes marginalisées et de leur 
proposer un accompagnement 
social.

Numérique pour tous 

Ateliers se déplaçant sur le territoire :

• �e-administration d’aide aux 
démarches en ligne

• �« images virtuelles » avec casques

• �construction avec imprimantes 3D

• �lutte contre l’illectronisme 

• �Pimp ton CV : rendre un CV plus 
graphique et attractif

INCLUSION

Juin 2023 :  
constitution du Conseil Consultatif de l’inclusion

Politique tarifaire incitative à destination 
des publics porteurs de handicap et des 
bénéficiaires des minima sociaux : 

• �pôle muséal : Musée d’art et d’industrie et 
Couriot, Musée de la Mine

• piscine : gratuité pour les centres sociaux

RÉALISATION EXEMPLAIRE

Distribution de kits d’hygiène 
d’urgence à destination des publics 
marginalisés ou en grande difficulté

RÉALISATION EXEMPLAIRE

Inclusion par la culture : 

Partenariats avec la maison d’arrêt et 
l’Hôpital Nord.

1
visite par mois 
médiathèque/
cinémathèque

MAISON D’ARRÊT  
DE LA TALAUDIÈRE

Les démarches « d’aller vers » concernent l’ensemble 
des métiers du travail social et de l’intervention 
sociale et se concrétisent par un plan d’actions 
opérationnelles.

Semaine de résidence  

de 3 artistes
du Chœur Lyrique  
Saint-Étienne Loire
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Accessibilité et handicap 

Pour Saint-Étienne, membre du réseau des villes 
inclusives et durables, l’accessibilité et l’inclusion 
pour les personnes souffrant d’un handicap est 
un enjeu majeur.

Publication de deux nouveaux guides pour les 
personnes sourdes et malentendantes et pour les 
troubles dys et de l’attention.

Semaine de la laïcité 

Dix jours pendant lesquels de nombreuses actions 
sont menées pour sensibiliser à la thématique. 
Des actions qui se veulent « visibles et ouvertes à 
l’ensemble de la population » :

• �Grande course d’orientation pour les structures 
d’éducation populaire, pour découvrir ce qu’est 
la laïcité tout en s’amusant et en faisant du sport

• �Quizz géant de laïcité pour les enfants, organisé au 
Comité d’Animation pour Tous du parc de Montaud 

• �Table ronde « Religions, Laïcité et Valeurs de 
la République » avec des représentants des 
principaux cultes monothéistes…

Forum apprentissage et handicap 

• �Les partenaires de l’emploi mobilisés :  
Cap Emploi, Pôle Emploi, Mission 
locale, Centre National de la Fonction 
Publique Territoriale, Centres 
de ressources, d’Expertise et de 
Performance Sportive et le Fonds 
pour l’insertion des personnes 
handicapées dans la Fonction 
publique

• �200 personnes accueillies au stade 
Geoffroy Guichard

• �80 offres en apprentissage 
proposées.

Langue des signes 

• Traduction des Conseils Municipaux 

• �Intégration de la LSF  au Conservatoire pour le 
chant dans les interventions en milieu scolaire 
et dans le projet danse à l’école de Montreynaud 

12 classes bénéficiant de la LSF en chant

60 élèves pour le dispositif danse à l’école

• Formation d’un maître-nageur à la LSF

• �Spectacle traduit en LSF lors de la semaine 
Mondiale des sourds

RÉALISATION EXEMPLAIRE

Week-end de la vie associative 
et Festival des légendes : en 
2023 une première édition éco-
responsable (écocup, poubelles tri- 
flux, restauration locale)

Mise en place d’un temps dédié à 
l’accueil des personnes en situation 
de handicap : suppression du fond 
sonore, limitation des obstacles à la 
circulation des fauteuils. 
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DES ANIMATIONS 
POUR LES SENIORS

ÉGALITÉ 
FEMMES-HOMMES

RÉALISATION EXEMPLAIRE

• �« Parenthèse dansée » : Jardins 
de l’Opéra, groupe « ados » de 
l’Espace Boris Vian, compagnie 
Ballet 21 
9h de pratique de la danse pour 13 
participants âgés de 12 à 97 ans

• �Ateliers créatifs, casques de réalité 
virtuelle audio-cinéma (résidence 
les Cèdres et la Terrasse), 

• �Animations en lien avec des 
structures ou associations 
culturelles (Opéra à Chavanelle, 
défilé du type « Batucada » aux 
Camélias et à Croix de l’Orme…).

RÉALISATION EXEMPLAIRE

9 au 23 mars 2023 : Semaines de l’égalité, 
passage du médiabus dans 5 écoles primaires 
pour des actions de sensibilisation des élèves de 
CM1 et CM2 sur la thématique de l’égalité filles/
garçons et course de l’égalité le 5 mars.

LA BOGE  

L’offre de services de la Ville  
pour accompagner les jeunes  
Stéphanois de 13 à 29 ans

Des bons plans mais aussi des actions sur tous 
les sujets de la vie quotidienne visant l’accès à 
l’autonomie des jeunes :

• �les mercredis de l’emploi : entretiens 
personnalisés et individualisés tous les 
mercredis de mai et de juin 

• �mars 2023 : un forum Jobs d’été à La 
comète 

• �juin 2023 a été organisée une journée 
« Service Civique Day »…

LA VILLE OUVRE SES  
PORTES AUX COLLÉGIENS

10 collégiens du Portail 
rouge ont eu l’opportunité de 
passer une semaine au sein de 
plusieurs services municipaux. 

• Découverte des métiers 
(première collectivité à proposer 

un tel dispositif dans la Loire)
• Agir contre l’exclusion en 

aidant des enfants qui peinent 
à trouver une entreprise 

d’accueil

DES ACTIONS 
EN FAVEUR DES JEUNES
Saint-Étienne labellisée 100% Éducation Artistique 
et Culturelle (EAC)

Distingue les collectivités engagées dans 
un projet visant le bénéfice d’une éducation 
artistique et culturelle de qualité pour 100%  
des jeunes de leur territoire



La Ville de Saint-Étienne accorde une place toute particulière 
à la manière dont les Stéphanois appréhendent leur qualité 
de vie. C’est pourquoi, elle agit de manière pragmatique et 
efficace pour proposer à sa population diverses mesures tant au 
niveau de la propreté, de la santé, ou encore de la culture. Pour 
satisfaire la population stéphanoise et répondre à ses attentes, 
la Ville de Saint-Étienne s’attache à offrir des conditions de 
travail et à mettre en place des mesures visant à conforter ses 
agents sur lesquels elle sait pouvoir compter.

ORIENTATION 4
L’ÉPANOUISSEMENT 
DE TOUS LES 
ÊTRES HUMAINS
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APAISER LA VILLE
Le centre-ville passe à 30

Depuis cet automne, la vitesse de 
circulation des véhicules est limitée 
à 30 km/h sur l’ensemble du centre-
ville pour :

• �apaiser le centre-ville 

• �rééquilibrer le partage de l’espace 
public (automobilistes /  cyclistes 
/ piétons) dans un urbanisme très 
contraint

Vélos et 
trottinettes
autorisés à rouler en 
contresens

17 des 24
portes d’entrée 

équipées d’un  
panneau lumineux  

et d’un ralentisseur

3,47 km2 
de Zone 30, 
superficie multipliée 
par 3

Jean-Jaurès : feu vert à la piétonnisation

Expérimentée l’été dernier, la piétonnisation de la 
place Jean-Jaurès devient pérenne dès juillet 2023. 

Objectif : pacifier et sécuriser ce secteur prisé des 
Stéphanois, notamment l’été.

Boulevard urbain

Travaux aux abords de 
l’école de Tardy pour 
renforcer la sécurité des 
piétons, et améliorer la 
circulation des bus et des 
vélos.

Poursuite de la mise en œuvre du plan vélo 

• �2 000 m - piste cyclable du boulevard Alexandre 
de Fraissinette 

• �250 m - rue Buffon dans le quartier Bellevue

• �320 m - passage de l’arrêt de tramway du 
Campus Tréfilerie 

• �650 m - passage de la Tremie et du parc sportif 
de Michon

RÉALISATION EXEMPLAIRE

Pour permettre à chacun de profiter 
de l’extérieur sans suffoquer, la Ville 
de Saint-Étienne réactive ses îlots de 
fraîcheur. Des brumisateurs sont mis 
en place dans 7 sites verdoyants.

Exemple : réhabilitation du square 
Violette Maurice avec mise en place 
d’un brumisateur et agrandissement 
des aires de jeux.
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PLAN CANCER

UN BUS PRÉVENTION 
En partenariat avec la STAS,  
pour présenter le Plan cancer  
aux Stéphanois : 
• �sur les marchés 
• �devant les centres sociaux
• �devant les amicales laïques

DES ESPACES SANS TABAC  
(LABEL)
progressivement déployés. 
Développement accru de la  
signalisation de ces espaces. 

PLACE AUX ACTIONS !  
Un an après le lancement officiel du 
Plan cancer stéphanois et la grande 
consultation qui a mobilisé élus, institutions, 
professionnels de santé, associations et 
habitants…

• 1 an de travail
• 120 personnes mobilisées
• 1 rapport final
• 13 fiches actions /60 projets

LE SEUL PLAN EN FRANCE IMAGINÉ À 
L’ÉCHELLE D’UNE VILLE
4 objectifs pour protéger les Stéphanois :
• �développer un environnement favorable  

à la santé
• �communiquer sur des projets et actions en 

lien avec le cancer
• �coordonner une politique territoriale
• �sensibiliser et toucher tous les publics

QUALITÉ DE VIE 
AU TRAVAIL

Un guichet unique flambant neuf à l’Hôtel de Ville

Espace dédié aux démarches administratives et 
citoyennes

• �Rénovation et réorganisation pour offrir aux 
usagers de meilleures conditions d’accueil

• �Service encore plus efficient dans une logique  
« d’aller vers » et une rénovation s’inscrivant 
dans la démarche design service

Développement des actions de prévention

• �Conférence sur le bruit « santé auditive et travail »

• �Prévention des addictions dans le cadre du groupe LIB 
(libérez-vous de vos addictions)

• �Mise en place de la commission « prévention des situations 
individuelles »

Centre nautique Yves Nayme 

Actions visant à la réduction des 
rejets de trichloramines dans l’air 
des piscines pour diminuer les risques 
d’irritation des agents et des usagers 
(3 déchloraminateurs remplacés).
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la Ville de Saint-Étienne est très attentive à l’application de 
la notion de développement durable au sein de ses services 
et s’applique à intégrer de manière substantielle toutes les 
actions qui tendent vers cette notion.

ORIENTATION 5
CONSOMMATION  
ET PRODUCTION  
RESPONSABLES
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Des produits plus écologiques à destination des agents :

Le papier toilette et le papier essuie-mains blanc ont été 
remplacés par du papier écologique fabriqué en France 
(Vosges). Celui-ci est issu de la valorisation des briques 
alimentaires usagées transformées en fibres de cellulose non 
blanchies (fibre textile artificielle). Ce papier de la gamme 
ÉCONATURAL de chez Lucart est écolabellisé.

Sauvegarde de

187 arbres

RÉALISATION EXEMPLAIRE

Certification Écocert des 47 
restaurants scolaires de la ville  : 
niveau 3 du label en cuisine.

• �Utilisation de produits biologiques 
et locaux dans les menus

• �Qualité des repas servis : saisonnalité 
des produits, cuisine faite maison

• �Gestion écologique des sites : lutte 
contre le gaspillage alimentaire, 
utilisation d’écodétergents

• �Information claire sur les démarches 
engagées

CRÉATION DU COLLÈGE  
«  DÉCARBONONS LA CULTURE »   

Au sein du Conseil Consultatif des Arts et de 
la Culture :  intervenante sur le Shift Project 
(groupe de réflexion en faveur d’une économie 
libérée de la contrainte carbone)

ACHAT DE MOBILIER DE SECONDE VIE   

• 121 bureaux
• 75 tables de réunion
• �8 bureaux collectifs 4 places pour un 

montant de 15 000 €

RENOUVELLEMENT DU MARCHÉ DE 
FOURNITURE DE GAZ   

Part du gaz vert portée de 5 à 10 %

MARCHÉ DE GARDIENNAGE    

200 heures d’insertion / an

MARCHÉ DE PRESTATIONS DE NETTOYAGE     

7% d’heures d’insertion

RESTAURATION SCOLAIRE     

1 000 heures d’insertion / an minimum

CONFORMÉMENT AU 
PLAN DE MANDAT 

MUNICIPAL, DES CLAUSES 
« DÉVELOPPEMENT 

DURABLE » SONT 
INTÉGRÉES DANS LES 

MARCHÉS PUBLICS

Entre le 1er juin 2022  
et le 31 mai 2023 : 

• 71 procédures (55% des 
dossiers) prévoyaient un critère 

développement Durable. 
• 74 marchés (40% des 

marchés) comportaient une 
clause de jugement des offres 

« développement durable ».

Récupération de

467 890
briques alimentaires

12,2 tonnes 
de CO2 économisées
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Évaluation Climat du budget 

Le 5eme exercice analysé confirme la 
stabilité des résultats et les bonnes 
performances de la Ville malgré 
un taux important de dépenses 
« neutres » mais largement 
incompressible.

Semaine européenne du développement durable 

Autour du thème « alimentation saine, durable et 
locale » à la Fabuleuse Cantine (Cité du Design) : 
vide-greniers, 10 ateliers sur l’alimentation et repas 
participatif suivi d’un concert.

RESTAURATION MUNICIPALE

CUISINE CENTRALE  
• �Compactage du carton et du plastique puis intégration 

d’une filière de valorisation (recyclage etc.)
• �Collecte et méthanisation des déchets alimentaires

TRI ET VALORISATION DES DÉCHETS 

CANTINES
• 2 cantines équipées de composteurs
• �13 cantines ont leurs déchets alimentaires collectés, puis 

compostés
• �2 cantines attribuent une partie de leurs déchets aux 

poules de certaines écoles
• �Collecte et valorisation du pain sous forme de farines 

animales
• �Utilisation de barquettes 100 % biodégradables et 

recyclables pour le conditionnement des repas (liaison 
froide)

35%

3%25%

37%

 Très favorable
 Plutôt favorable

 Défavorable
 Indéfini

ECB 2022
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Liens
entre agriculture 

et environnement

Découvrir
les sources d’énergie 

et l’économiser

Utiliser
le numérique 

de façon 
responsable

Découvrir 
et préserver  
la biodiversité 
et les milieux

Apprendre 
à trier ses déchets

Vivre 
en écocitoyen

Préserver 
la rivière

L’ÉDUCATION SCOLAIRE 
À L’ÉCOCITOYENNETÉ  
ET AU DÉVELOPPEMENT 
DURABLE

• 20 écoles
• 51 classes
• 1210 enfants

Journée nationale du sport scolaire en lien avec la coupe du 
monde de rugby – Parc François Mitterrand :

• �4 ateliers alimentation durable : consommation responsable, 
alimentation saine, tri des déchets et biodéchets, circuits courts 
et agriculture locale

• �distribution de pommes bio à l’ensemble des participants

• �près de 600 collégiens et lycéens sensibilisés
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TRAVAUX EN CASCADE DANS LES 
PISCINES
La Ville a lancé un vaste programme 
de rénovation dans ses établissements 
nautiques. Les travaux se poursuivent : 

• �Grouchy : remplacement des 
centrales de traitement de l’air par 
des équipements moins énergivores

• �R. Sommet : isolation des toitures, 
vestiaires et éclairage

GESTION DES MANIFESTATIONS 
SPORTIVES 
Remplacement du poids lourd utilisé 
pour la logistique par un véhicule au 
gaz moins polluant que l’actuel au 
diesel.

DÉVELOPPER LES ENERGIES 
RENOUVELABLES  
Identifier des zones d’accélération 
sur le territoire et installer des 
panneaux photovoltaïques en 
autoconsommation

ACCÉLÉRER LES PROGRAMMES 
DE MAÎTRISE DE L’ÉNERGIE  
ET DE CONSOMMATION D’EAU

CONCENTRER LES MOYENS  
SUR DES TRAVAUX 
ÉNERGÉTIQUES ET ISOLATION

PROJET EDEN 
Travaux de végétalisation, livraison 
prévue au printemps 2024.

PLAN DE FORMATION DES 
AGENTS ET DES ÉLUS  
Un axe stratégique dédié à la 
préservation de la biodiversité 
et à l’adaptation au changement 
climatique.

AGRICULTURE URBAINE  
Lancement d’un appel à projet pour 
retenir des exploitants sur trois sites 
de la Cotonne-Montferré. 

NETTOYAGE DES TROTTOIRS   
Sans utilisation d’eau potable (eaux 
de pluie, eaux usées…).

ADOPTER UNE STRATÉGIE 
BIODIVERSITÉ   
Comprenant notamment une charte 
de l’arbre

OUVERTURE D’UNE MAISON  
DES ANIMAUX   
Dédiée à la prise en charge des chats 
errants

ORIENTATION 1

ORIENTATION 2

PERSPECTIVES
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DÉVELOPPEMENT DE LA 
MÉDIATION ANIMALE 
Au sein des résidences pour personnes 
âgées : présence d’un poney auprès 
des personnes âgées confrontées à 
des troubles psychologiques.

FORMATION DES CONSEILLERS 
DE  QUARTIER  
Au fonctionnement des collectivités 
(fonctionnement interne, politiques 
menées) + mobilisation des habitants 
pour la pose de nichoirs Martinets.

PROJET ALIMENTAIRE 
TERRITORIAL  (PAT)
Animations pour apprendre à cuisiner 
de nouveaux produits (avec « La  
Tablée »).

PLAN CANCER STÉPHANOIS / 
BUS DU CŒUR
Prévention des maladies cardio 
vasculaires. 

Alimentation, notamment pour 
les étudiants, activités physiques, 
gestes qui sauvent, lien avec le Projet 
Alimentaire Territorial.

MAIRIE DE PROXIMITÉ  
DE MONTREYNAUD  
Rénovation : accueil optimisé, confort 
et confidentialité.

MOBILITÉ  
• �Attribution de vélos électriques aux 

services municipaux 

• �Augmentation des pistes cyclables

CRÉATION D’UN MARCHÉ VEGAN 

FESTIVAL DES LÉGENDES 
Labellisation «  Développement 
durable  » par la DRAC (Direction 
Régionale des Affaires Culturelles) :  
accès en navette, gobelets réutilisables, 
circuit court pour les produits vendus...

SENSIBILISER ET FORMER 
TOUJOURS DAVANTAGE 

ÉVALUATION CLIMAT DU BUDGET 
Intégrer les enseignements de 
l’Évaluation Climat du Budget 2022 
pour la construction du BP 2024.

ORIENTATION 3

ORIENTATION 4

ORIENTATION 5

2024
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Ville de Saint-Étienne
Hôtel de ville - BP 503
42007 Saint-Étienne

T 04 77 48 77 48
courriermairie@saint-etienne.fr
saint-etienne.fr

EN PARTENARIAT :

PLUS D’INFOS
Accueil Développement durable
Hôtel de Ville 
42007 Saint-Étienne Cedex 01 
T 04 77 48 68 65
accueil@saint-etienne.fr

La Ville de Saint-Étienne est lauréate du Grand prix du Jury des Victoires et 
Paysage 2022, et a obtenu la médaille d’argent aux « Green Cities Europe Award » 
2023, pour sa réhabilitation de l’esplanade du Forum de Montreynaud.


